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Édito : il est minuit moins une ! 
 

Face à une extrême-droite raciste à laquelle une partie de la 

droite s’est ralliée, face au macronisme qui conduit à l’impasse, 

il faut un programme de rupture pour augmenter le pouvoir 

d’achat, sauver la protection sociale, investir dans les services 

publics, engager la relocalisation industrielle en préservant 

l’environnement. C’est la raison pour laquelle la CGT appelle les salariés, 

retraités et privés d’emploi à voter pour le programme du Nouveau Front 

Populaire. (lire le communiqué de la CGT). 

 

Pour mettre en œuvre ce programme, il faut mettre à contribution les riches 

et les grandes entreprises qui rémunèrent grassement leurs actionnaires.  

Selon Oxfam, avec un total de 146 milliards de bénéfices rien qu’en 2023, 

les entreprises du CAC 40 ont engrangé des super profits pour la troisième 

année consécutive ! 

 

Or ni la Macronie, ni l’extrême-droite n’ont l’intention de s’en prendre au 

capital. Pire, le seul projet de l’extrême-droite est de mettre en œuvre la 

préférence nationale, en empêchant les 

étrangers d’accéder aux emplois, aux 

logements, aux prestations sociales pour les 

pousser à quitter la France. 

 

Proposition indigne politiquement, mais 

surtout inepte économiquement quand on 

sait que des pans entiers d’activité 

reposent sur les immigrés et que leur 

contribution sous la forme d’impôts et de 

cotisations est bien supérieure aux 

dépenses que l’on consacre à leur 

protection sociale, à leur santé et à leur 

éducation ! Un exemple parmi d’autres de 

l’imposture sociale de l’extrême-droite.  

(Vidéo de Sophie BINET) 
 

Philippe BENMANOU 

Secrétaire à la vie syndicale 
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https://www.cgt.fr/comm-de-presse/il-est-minuit-moins-une-la-cgt-met-toutes-ses-forces-dans-la-bataille-pour-ouvrir-des-perspectives
https://www.facebook.com/UnionDepartementaleCGT51/videos/7806314289454665
http://www.udcgt51.fr/
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Mobilisations dans la Marne 
 

SAMEDI 15 JUIN 
La mobilisation du 15 juin dans la Marne a été une 

réussite, compte tenu des délais resserrés 

qu’impliquait la stupéfiante annonce de dissolution 

de l’Assemblée par le forcené de l’Élysée. 

  

A Reims un millier de 

manifestants se sont 

retrouvés sur un parcours 

inhabituel. Une minute 

de silence a été 

observée devant le 

mémorial aux martyrs de la Résistance et de la 

Déportation et le Chant des partisans a été entonné 

par la foule (voir le sujet de France 3). 

A Châlons-en-Champagne, 200 

manifestants ont suivi le parcours en 

centre-ville et Fabien RENAULT, 

secrétaire général de l’Union Locale 

CGT de Châlons, a pris la parole. (lire 

le discours). 

A Vitry-le-François, José MICELI, Secrétaire Général 

de l’Union locale CGT du Pays vitryat a appelé au 

sursaut démocratique. « Les votes de l’extrême-

droite sont toujours défavorables aux travailleurs et 

aux personnes les plus modestes. » Une minute de 

silence a été observée devant le monument de la 

Déportation. (Lire l’article de l’Union) 

 

Samedi 22 juin 
 À Reims, un défilé est prévu à l’appel de la CGT, 

FSU et SUD à 14h, au départ de la Place Royale, 

en direction du Campus Croix-Rouge. Les 

participants seront conviés à rejoindre le Festival 

du film anti-fasciste organisé par la Ligue des 

Droits de l’Homme au Temps des cerises, à 

proximité du Campus. (lire le tract). 

 À Châlons-en-Champagne, le rassemblement est 

annoncé à 10h, devant la Maison des syndicats, 

pour un défilé dans le Centre-ville à l’initiative de 

l’Union Locale CGT. 

 À Épernay, c’est Place Carnot que le 

rassemblement est prévu, à partir de 10 h. 
 

Autres initiatives 
D’autres initiatives sont prévues dans le 

département ; un cycle de formation express contre 

les idées d’extrême-droite est prévu les 24, 25, 26 et 

27 juin à la Maison des syndicats de Châlons-en-

Champagne, de 17h30 à 19h (lire le power point), et 

un courrier-type de suspension de participation des 

élus aux réunions des instances représentatives, sauf 

situation d’urgence, pour se consacrer à la 

campagne (lire le courrier). 

Législatives : La CGT demande 
une Tribune dans le journal 
L’Union 
A l’occasion de l’Assemblée Générale des 

actionnaires du journal L’Union du 17 juin, la CGT de 

la Marne a demandé officiellement à pouvoir 

bénéficier, comme il est prévu dans les statuts du 

journal, en tant qu’actionnaire historique et membre 

fondateur du quotidien régional issu de la résistance, 

d’une tribune libre avant le 30 juin, date du premier 

tour des élections législatives.  
 

Une telle demande n’avait plus été formulée par 

notre organisation syndicale depuis l‘entre-deux 

tours des élections présidentielles en 2002. (lire la 

déclaration de Nathalie MARTINET faite à l’AG des 

actionnaires). 

 

Châlons-en-Champagne : 

Au feu les pompiers ! 

Mardi 18 juin, à l’appel de l’intersyndicale CGT- SA, 

un rassemblement a réuni une centaine de 

pompiers venant de toute la Marne devant le 

Conseil Départemental, Rue Carnot à Châlons-en-

Champagne, action renforcée par des retraités. 

C’est en soutien aux six pompiers rémois 

abusivement suspendus à titre conservatoire par la 

direction que les agents se sont mobilisés 

massivement. Décidée et déterminée à faire cesser 

ces abus de pouvoir, une délégation avait été reçue 

la veille par M. ROZE, président du Conseil 

Départemental, ayant autorité sur le Service 

Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS). 

 

Jeudi 20 juin, c’est le préfet qui a reçu la délégation, 

afin d’évoquer de nombreux problèmes de gestion 

pouvant entraîner des difficultés opérationnelles 

conséquentes. 

 

C’est avec impatience qu’est attendu le rapport de 

la direction générale, venue de Paris dans la Marne 

il y a deux mois pour recevoir les différents acteurs 

du SDIS. Le résultat mettra très certainement en 

évidence l’ingérence de la direction et devrait 

proposer un changement radical des plus hauts 

gradés responsables de cette situation.  

https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/Enregistrement-2024-06-20-152026.mp4
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/Prise-de-parole-du-secretaire-de-lUL-de-CHalons-en-Champagne.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/Prise-de-parole-du-secretaire-de-lUL-de-CHalons-en-Champagne.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/WhatsApp-Image-2024-06-16-a-07.13.34_ebf997ab.jpg
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/24-06-22-Tract-3.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/Front-Populaire2-2.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/modele-courrier-suspension-IRP2.docx
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/Declaration-de-la-CGT-a-lAG-des-actionnaires-de-lUnion-du-17-juin-2024.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/Declaration-de-la-CGT-a-lAG-des-actionnaires-de-lUnion-du-17-juin-2024.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/Declaration-de-la-CGT-a-lAG-des-actionnaires-de-lUnion-du-17-juin-2024.pdf
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Tour-sur-Marne, Smurfit Kappa : 
en lutte contre le transfert 

Lundi 17 juin, les salariés de Smurfit Kappa de Tours-

sur-Marne (entreprise spécialisée dans les 

emballages) ont débrayé à l’appel de la CGT pour 

s’opposer au projet de fusion de leur site avec celui 

d’Épernay, voisin de l’usine sœur qui produit le bag-

in-box.  
 

Ils ont reçu le soutien de leurs collègues d’Épernay, 

Reims et Rethel dans le cadre d’une journée 

nationale de mobilisation dans l’industrie de la 

cartonnerie. 
 

Ils craignent que ce transfert ne se traduise par des 

suppressions d’emplois. Depuis l’annonce de ce 

projet en décembre dernier, les effectifs sont passés 

de 120 à 111 salariés, 6 ayant démissionné, des CDD 

ne sont pas renouvelés et plusieurs salariés sont en 

arrêt maladie. 
 

Pour Alexandre DA SILVA, délégué CGT, « il existe des 

contre-propositions pour peu que la direction se 

donne les moyens d’investir utilement sachant que 

l’usine de Tours-sur-Marne, qui va bientôt fêter son 

centenaire, est très rentable. ». Ce projet intervient 

alors que Smurfit Kappa (groupe irlandais) vient de 

réaliser une coûteuse fusion avec West Rock, un 

groupe américain, pour devenir le premier groupe 

de fabrication de carton en France. 
 

Le directeur général régional s’est rendu sur le site le 

20 juin. Les salariés sont dans l’attente d’informations 

fiables et n’ont pas l’intention de relâcher la 

pression.  
 

Reims : la sécurité dans 
les bus en question 

La CGT des TUR a adressé plusieurs 

courriers à la Présidence du Grand 

Reims à propos de la sécurité dans 

les bus suite au rixes survenues à 

plusieurs reprises. Il n’est pas normal 

que les agents aient à assurer seuls la 

sécurité des personnes et des biens.  

La CGT demande le retour à un fonctionnement 

normal des CISPD (Conseil Intercommunal de 

Sécurité et de Prévention de la Délinquance), 

placé sous la responsabilité du maire. De plus, la 

CGT déplore la suppression de quatre postes 

d’agents d’ambiance dans le cadre du nouveau 

contrat TRANSDEV, ces agents ayant un rôle 

essentiel de prévention auprès des jeunes publics. 

 

Comme le fait remarquer Khira RHIMOU, déléguée 

syndicale : « au vu des élections européennes, ne 

pas laisser la question de la sécurité à l’extrême-

droite doit être une priorité. ». Elle demande un 

rendez-vous au président du Grand Reims afin 

d’aborder l’ensemble des revendications de la 

CGT pour assurer la sécurité dans et aux abords des 

bus. (lire le courrier). 

 

Reims : les agents de la ville 
mettent Robinet sous pression 

Le 17 juin, à l’occasion de la tenue du Conseil 

Municipal, les agents de la Ville et du Grand Reims 

se sont donnés rendez-vous sur le parvis de l’Hôtel 

de Ville.  

 

À l’ordre du jour, les augmentations de salaire et 

l’amélioration du régime indemnitaire par 

l’attribution d’une prime de 400 euros net par mois 

pour tous les salariés, comme l’avait décidé 

l’assemblée générale des salariés de la Ville de 

Reims, du Grand Reims, du CCAS et de la Caisse 

des Écoles. 

 

Les salariés demandent aussi la mise en place d’un 

tarif travailleur spécial, sur le modèle du tarif 

résident, pour le stationnement de leurs véhicules.  

 

 

 

 

 

 

 

https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/06/Courrier-a.robinet-securite-nouveau-reseau.pdf
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