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Edito : Changer (de minisire) pour que rien
ne change

Si certains attendaient un miracle du remaniement
ministériel, ils risquent d'étre dégus. Non seulement, il
n'y aura pas de changement de cap, mais le rythme
des réformes risque méme de s'amplifier car pour
b ” Emmanuel MACRON, totalement déconnecté de la
réalité du pays, tout va pour le mieux dans le meilleur des mondes.

Ce n'est pas la nomination de son clone a Matignon qui nous fera
oublier le bilan d’Elizabeth BORNE, la réforme des retraites, la loi sur
I'immigration ou le recours au 49-3 a 23 reprises (plus d'un par mois ).

Ce n’est pas cela qui apportera des réponses a la question cruciale
du pouvoir d'achat face al'inflation et I'envol des coits de I'énergie
qui frappe plus durement les classes populaires.

Par contre, en ce début d’année 2024, ceux qui peuvent se frotter
les mains, ce sont les milliardaires et leurs actionnaires qui vont
pouvoir se gaver encore plus grace a l'explosion inédite des
dividendes. (lien vers I'arficle de Capital).

La grande croix de la légion d’honneur attribuée a Bernard
ARNAULT, 'homme le plus riche du monde, signe le mépris du
président des riches a I'encontre de tous ceux qui se battent tous
les jours pour boucler les fins de mois.

On peut donc faire confiance en la nouvelle équipe
gouvernementale pour poursuivre, sans état d’'ame, cette politique
qui conduit a I'immense rejet populaire dont se nourrissent les
imposteurs de I'extréme-droite. (voir I'intervention de Sophie Binet
sur France Info)

Sabine DUMENIL, Secrétaire Générale de I'UD CGT de la Marne
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https://www.capital.fr/entreprises-marches/cac-40-les-dividendes-atteignent-un-niveau-record-en-2023-1489999
https://www.francetvinfo.fr/politique/remaniement/remaniement-face-a-une-democratie-gravement-abimee-sophie-binet-appelle-a-un-changement-de-cap-d-urgence_6292149.html?fbclid=IwAR2NX_eaNp8UFOTchmiKQAyGEkY-DU_c9uZHs1osHCC1xa-LzHIp-W11who_aem_Af33jDpe76aZKUs1mpj3hkkdsB88CldHzSanopq0gZSxBIPZq8w1AYkDpCYqjKnDNL8#xtor=CS2-765
https://www.francetvinfo.fr/politique/remaniement/remaniement-face-a-une-democratie-gravement-abimee-sophie-binet-appelle-a-un-changement-de-cap-d-urgence_6292149.html?fbclid=IwAR2NX_eaNp8UFOTchmiKQAyGEkY-DU_c9uZHs1osHCC1xa-LzHIp-W11who_aem_Af33jDpe76aZKUs1mpj3hkkdsB88CldHzSanopq0gZSxBIPZq8w1AYkDpCYqjKnDNL8#xtor=CS2-765
http://www.udcgt51.fr/

Non a la Loi de la honte :
le 21 jﬂm/wr 2024, marche pour

la lLberte L'égalite la fraterniteé

Le 21 janvier une grande journée de mobilisation
conftre la loi immigration est organisée, a I'appel de
200 personnalités, contre une loi qui attaque les
valeurs de la république, remet en cause le droit du
sol, le droit a I'universalité de la protection sociale et
institue la préférence nationale chére a I'extréme-
droite. Avec cette loi, le gouvernement entend
diviser les salariés entre eux en fonction de leur
couleur de peau et de leur origine géographique.

L'intersyndicale de la Marne s’organise pour un
rassemblement local dans la  Marne. Plus
d'information dans le prochain numéro.

Reims : les 7R en lutte

Samedi 30 décembre, vers 18h, c'est gréce au sang-
froid du conducteur du bus des TUR (Transports
Urbains de Reims) qu'un drame a pu étre évité face
d un brusque acceés de violence urbaine. (lien vers
I'article de I'Union).

La CGT des TUR a immédiatement réagi et a
accompagné le collegue, choqué et placé en arrét
maladie. Un courrier a été adressé & Mme VAUTRIN,
présidente du Grand Reims, pour pointer
I'inefficacité du systeme de vidéo surveillance qui
n'a pas permis de prévenir ce regroupement
d'individus violents, armés de battes de base-ball,
en plein cenfre-ville. (voir le courrier).

Cet événement s'agjoute aux nombreux problemes
liés & la dégradation des conditions de travail sur le
tramway, évoqués de longue date par la CGT :
nécessité de mettre en place les reléves en
cascade, refus du tram B avec terminus & Gare
Centre, projections de fréquence inatteignables,
besoins d'investissement dans un  framway
supplémentaire.

Dans le cadre de cette mise d mal du service public
des fransports, une alarme sociale a été notifiée par
la CGT des TUR qui déboucheraq, si les négociations
n'aboutissent pas, sur un préavis de greve.

(voir la notification d’alarme sociale).

forts co— 7

Oiry- MEG :
L'attente se prolonge

Pas de reprise de I'activité avant le 29 janvier dans
I'entreprise  MANUFACTORY EVER GRES (MEG),
fabriquant de céramique, située a Oiry.

L'Union Départementale CGT est toujours dans
I'attente d'un retour de la préfecture de la Marne
pour la réunion fripartite avec la direction du
groupe.

L'Union Départementale CGT de la Marne travaille
dla convergence avec les salariés du second site du
groupe Gambini en France, I'usine Parefeuille
Provence située a Fournes prés de Nimes ; ces
derniers pourraient bien faire les frais a leur tour de
cette défaillance d'entreprise.

GRDF :
la CaT signe Laccord salavial 2024
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On se souvient de la mobilisation menée parla CGT
en décembre 2022 et qui avait abouti a un
ensemble de mesures pour 2023. La CGT a obtenu la
pérennisation de ces mesures. 1,75 % de la masse
salariale pour les mesures individuelles, des
augmentations de 55 & 95 € par mois, inversement
proportionnelles au salaire (moins on gagne, plus la
prime est importante). Qu'on ne s'y frompe pas,
cette mesure a bien été obtenue par celles et ceux
qui se sont mobilisés avec la seule CGT fin 2022, pas
par les syndicats « inspecteurs des travaux finis » qui
en revendiquent aujourd’hui la paternité. (lire le
tract).

Sainte-Menehovuld :
la cqTen pléine forme

Victoire aux élections d’Albéa Tubes

Dans I'entreprise Albéa Tubes de Sainte-Menehould,
600 salariés, leader mondial des emballages de
produits cosmétiques, les élections professionnelles
se sont déroulées du 7 au 14 décembre 2023.

Dans un contexte difficile, quatre listes étaient
présentes dans le college 1, le plus important. La
CGT a obtenu 5 sieges ftitulaires sur 8 alors qu’elle
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https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/01/Article-du-Journal-lunion-TUR.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/01/Article-du-Journal-lunion-TUR.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/01/Courrier-vautrin-agression-securite-1.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/01/alarme-sociale-Tramway.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/01/20240109_Mesures-salariales-2024-signature-de-laccord.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2024/01/20240109_Mesures-salariales-2024-signature-de-laccord.pdf

n'en détenait que 2 auparavant. Il ne nous aura
manqué que quelques voix dans le college 2 pour
obtenir la majorité absolue.

L'équipe est rajeunie et la formation des nouveaux
élus va nous permettre de porter nos revendications
avec plus de forces. Bravo au collectif qui a su se
mobiliser, et en particulier & Pierre Moyse qui a su
fédérer les camarades, pour parvenir O ce beau
résultat.

Elections chez Rocha : la CGT fait appliquer

le droit

Dans cette entreprise de commerce de matériel
agricole de 250 salariés, dont le siege social est &
Sainte-Menehould, persistait une incongruité
I'employeur n'avait pas jugé utile d'y installer un
Comité Social d'Entreprise - CSE.

(Voir le n°® 40 d'Info Marne du 1er décembre 2023).

La CGT a interpellé les services de |'état pour faire
respecter |'obligation d'organiser les élections
professionnelles. Message recu : la convocation
pour la négociation du protocole préélectoral (PAP)
vient de nous parvenir, elle aura lieu le 19 janvier
2024. Les salariés de Rocha pourront donc bénéficier
d'un CSE ouU ils pourront exprimer leur point de vue et
défendre leurs intéréts.

Pas d’'Union Locale sans local syndical !

Cette actualité ménéhnildienne nous améne &
revenir sur la suppression de la Maison des syndicats
décidée en janvier 2020 par le maire de la ville. Voild
quatre ans que les salariés, retraités, chdmeurs, sans
papiers de Sainte Menehould sont privés de ce lieu
d’accueil iremplacable.

(Voir le n°13 d'Info Marne du 17 avril 2023).

L'Union Locale CGT de Sainte-Menehould et I'Union
Départementale CGT de la Marne réitérent leur
demande d'une renconire avec le Maire de la Ville,
afin de frouver une solution a ce probléme qui ne
peut perdurer.

A vos agendas :

Reims : Assemblée générale des syndicats

le 18 janvier

Les arréts maladie ne sont pas du repos ; ils ouvrent
droit & congé, comme I'impose le droit européen.
Suite & la décision de la Cour de Cassation du 13
septembre dernier, obtenue suite au long combat
de la CGT des TUR de Reims, le gouvernement et le
patronat font la sourde oreille.

Pour en débatire et informer le plus largement
possible les salariés sur ce nouveau droit, la CGT
organise une Assemblée Générale des syndicats
CGT du département le jeudi 18 janvier 2024 a 14h
dans la salle municipale Saint Thierry, 17 rue Saint
Thierry & Reims, en présence de Sophie Binet,
secrétaire générale de la CGT.

Chalons-en-Champagne : remise du FNI
aux adhérents le 19 janvier 2024

Le 19 janvier 2024 a 18h, L'Union Locale CGT de
Chélons-en-Champagne invite les adhérents a la
remise du FNI (Fonds National Interprofessionnel) a la
Maison des syndicats.

Le timbre FNI remis lors du versement de la premiére
cofisation de I'année sert a alimenter un fonds de
solidarité financiére entre les organisations de la
CGT. Il vise & développer I'action, I'implantation et
le renforcement de la CGT. Il est aussi utilisé pour
corriger les inégalités de moyens entre les
organisations et surmonter les difficultés.

Metz : journée d’étude sur les enjeux de

I'environnement

Le 25 janvier 2024 une journée d'étude se tiendra au
niveau régional sur les enjeux de I'environnement
face a I'activité industrielle et aux transports.

Cette journée est organisée par le comité régional
CGT Grand Est, en présence de Sophie Binet,
secrétaire générale de la CGT. Elle est ouverte aux
unions départementales et locales de la CGT.

Page 3



https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2023/12/info_marne-decembre-2023_no40.pdf
https://www.udcgt51.fr/wp-content/uploads/2023/04/info_marne_avril_2023_no13.pdf

Extrémedroite:
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